
Statut Stowarzyszenia pod nazwą: „Płockie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej” 
Tekst jednolity na dzień 10.10.2012 roku 

 

Rozdział I  

Postanowienia Ogólne 

 

§1 

 

1.   Stowarzyszenie pod nazwą “Płockie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej” zwane w dalszej 

treści Statutu “Stowarzyszeniem”, działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 

Stowarzyszeniach i ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz. U. 2003 r. Nr 96 poz. 873 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu. 

 

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 

                                                                        §2 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Płock 

 

                                                                        §3 

Stowarzyszenie  zostało ustanowione na czas nieokreślony. 

 

                                                                        §4 

1.   Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Dla właściwego realizowania swych celów, Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza 

granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

                                                                         §5 

 

1. Stowarzyszenie jest organizacją pozarządową prowadzącą działalność pożytku publicznego w 

rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(ustawa o działalności pożytku publicznego) (Dz.U. 2003 r. Nr 96 poz. 873). 

2. Stowarzyszenie prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych 

określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego, na rzecz ogółu społeczności, działalność ta 

jest wyłączną statutową działalnością Stowarzyszenia.  

4.      Działalność statutowa Stowarzyszania jest  prowadzona jako działalność nieodpłatna oraz  

jako działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego. 

Obie te formy działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym określenie 

przychodów, kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących rachunkowości. 



5. Działalność odpłatna i nieodpłatna mieści się w sferze zadań publicznych związanych z 

upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu. 

 

5.1 Przychody z działalności odpłatnej mogą pochodzić z: 

 opłat wpisowych ( startowych) w przypadku organizacji zawodów sportowych i imprez 

rekreacyjno -sportowych 

 częściowych opłat od członków stowarzyszenia związanych z zakupem osobistego sprzętu 

sportowego  

 wypożyczenia majątku trwałego stowarzyszenia niezbędnego przy realizacji zawodów 

sportowych i imprez rekreacyjno – sportowych  

 opłat od adresatów  realizowanych zadań zleconych  

 opłat od beneficjentów w przypadku realizacji dotacji współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskie 

 

6.      Stowarzyszenie nie działa w celu osiągnięcia zysku; osiągany dochód przeznaczać będzie 

na realizację celów statutowych. 

 

                                                                           §6 

 

1.   Stowarzyszenie posługuje się  pieczęcią z oznaczeniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia. 

2.   Nazwa Stowarzyszenia brzmi “Płockie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej”. 

3.Stowarzyszenie może używać wyróżniającego go znaku graficznego oraz posługiwać się skrótem „ 

TKKF Płock” 

4.. Stowarzyszenie uprawnione jest do posługiwania się: 

      a)     Godłem – jest kompozycja liter „TK” na białym polu oraz „KF” na czerwonym polu, zamknięta z 

dwóch stron dekoracyjnymi elementami barwy zielonej, 

       b)    Barwami – są kolory biały, czerwony, zielony, 

c)     Flagą – jest prostokątny płat materiału koloru białego z pasmem czerwonym w górnej jej części i 

godłem umieszczonym pośrodku 

                                                                        §7 

 

Stowarzyszenie może ustanowić odznaki i tytuły honorowe i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i 

wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla celów obranych przez Stowarzyszenie 

lub dla samego Stowarzyszenia. 

                                                                     § 8 

 

Stowarzyszenie jest organizacją otwartą, zrzeszającą osoby fizyczne na zasadach dobrowolności pod 

warunkiem wypełnienia i dostarczenia do siedziby Stowarzyszenia deklaracji członkowskie 

 

 



 

                                                                      §9 

 

Stowarzyszenie może być członkiem innych organizacji w tym np. Związku Towarzystwa Krzewienia 

Kultury Fizycznej oraz Warszawsko - Mazowieckiego Okręgowego Związku Lekkiej Atletyki na 

prawach członka zwyczajnego zgodnie z obowiązującymi tam statutami. 

 

 

§ 10 

 

1. Stowarzyszenie w swej działalności opiera się głównie na pracy społecznej swoich członków i 

wolontariuszy jednakże w celu zapewnienia prawidłowego prowadzenia swoich spraw może 

zatrudniać pracowników. 

2. Stowarzyszenie zatrudnia pracowników na podstawie umów cywilno-prawnych lub umów o 

pracę w okresie realizacji zadań zleconych przez organy administracji samorządowej i 

rządowej oraz na czas realizacji innych grantów lub zadań wynikających z otrzymanych 

dofinansowań. 

 

 

Rozdział II 

Cele i zasady działania Stowarzyszenie 

 

 

 

                                                                             § 11 

 

Celem stowarzyszenia jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, zwłaszcza w zakresie 

inicjowania, organizowania i wspierania przedsięwzięć sportowych w szczególności na rzecz 

dzieci, młodzieży i osób dorosłych  

 

                                                                            § 12 

 

Stowarzyszenie  realizuje swoje cele poprzez następujące działania  

 Prowadzenie  rekreacyjnych zajęć sportowych  

 Organizowanie zawodów i imprez  sportowych 

 Propagowanie wśród dzieci, młodzieży i dorosłych kultury  fizycznej i sportu 

  Organizowanie szkolenia sportowego poprzez udział w zawodach sportowych różnych 

szczebli  i obozach sportowych 

 Organizowanie kursów, odczytów, seminariów i pogadanek na tematy sportowe 



 Pomoc w szkoleniu specjalistycznym zawodników i wydawanie licencji zawodniczych 

 Zapewnienie  odpowiednich warunków  do uprawiania kultury fizycznej, 

zajęć treningowych i szkoleniowych w postaci środków finansowych, kadry trenerskiej, 

osobistego sprzętu sportowego. 

 Organizowanie obozów sportowych 

 Organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci oraz młodzieży 

 Organizowanie szkolenia sportowego dzieci i młodzieży  

 

Rozdział III 

Członkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiązki 

 

 

Członkowie dzielą się na; 

1.    członków zwyczajnych 

2.    członków honorowych 

3.    członków wspierających (sponsorów) 

 

§13 

 

1.    Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne posiadające pełną zdolność do 

czynności prawnych. 

2.    Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być osoby małoletnie na zasadach ustalonych w 

art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawa o stowarzyszeniach. 

 

§14 

 

Do obowiązków członków zwyczajnych należy; 

1.    Czynny udział w pracach Stowarzyszenia stosownie do postanowień Statutu,  regulaminów 

sportowych oraz uchwał i decyzji władz Stowarzyszenia. 

2.    Regularne opłacanie składek członkowskich w wysokości ustalonej przez Zarząd Stowarzyszenia. 

3.    Szanowanie i chronienie własności Stowarzyszenia, jako wspólnego dobra wszystkich jego 

członków. 

 

 



 

§15 

 

Członek Stowarzyszenia ma prawo do: 

1.    Uczestniczenia w zebraniach Stowarzyszenia oraz ma prawo być wybieranym, a także wybierać 

władze Stowarzyszenia (członkowie zwyczajni stowarzyszenia korzystają z czynnego i biernego prawa 

wyborczego zgodnie z art. 3 ustawy Prawo o    stowarzyszeniach). 

2.    Poddawania ocenie działalności Stowarzyszenia i jego władz, a także wysuwanie postulatów i 

wniosków wobec władz Stowarzyszenia. 

3.    Korzystania z wszystkich urządzeń sportowych i sprzętu będących własnością Stowarzyszenia, 

na warunkach określonych regulaminem. 

4.    Reprezentowania barw Stowarzyszenia w zawodach mistrzowskich i towarzyskich oraz noszenia 

odznaki i stroju sportowego o barwach Stowarzyszenia. 

 

§16 

 

Tytuł honorowego członka Stowarzyszenia nadawany jest przez Walne Zebranie osobom mającym 

duże zasługi w pracy dla dobra Stowarzyszenia. 

 

§17 

 

1. Członkiem wspierającym może być każda osoba fizyczna i prawna oraz jednostki organizacyjne nie 

posiadające osobowości prawnej, o ile wspiera finansowo lub rzeczowo działalność Stowarzyszenia. 

Członków wspierających powołuje Zarząd Stowarzyszenia. 

 

§18 

 

Członkowie honorowi i wspierający mają prawo do: udziału w Walnych Zebraniach z głosem 

doradczym/ udziału w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie; korzystania z urządzeń i 

sprzętu będących własnością Stowarzyszenia, na warunkach określonych regulaminem. Obowiązkiem 

członków honorowych i wspierających jest szanowanie i chronienie własności Stowarzyszenia oraz 

dbanie o dobre imię Stowarzyszenia. 

 



§ 19 

 

1. Przynależność do Stowarzyszenia ustaje na skutek; 

1) pisemnej rezygnacji, 

2) skreślenia z listy członków na podstawie prawomocnej uchwały Zarządu, z powodu 

nieprzestrzegania Statutu, regulaminów, uchwał i decyzji władz Stowarzyszenia lub niepłacenia przez 

okres 12 miesięcy składek członkowskich mimo pisemnego upomnienia (osobie skreślonej z listy 

członków przysługuje prawo odwołania się do najbliższego Walnego Zebrania), 

3) wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwały Zarządu, które może nastąpić w przypadku 

działania na szkodę Stowarzyszenia, nieprzestrzegania postanowień niniejszego Statutu,   

regulaminów,   uchwał   i   decyzji   władz   Stowarzyszenia  (osobie   wykluczonej z członkostwa 

przysługuje prawo odwołania się do najbliższego Walnego Zebrania).  

2. Wygasa na skutek: 

 1) śmierci, 

2) rozwiązania się stowarzyszenia, 

3) utraty osobowości prawnej. 

 

 

§ 20 

 

Członkowie Stowarzyszenia za wzorowe wykonywanie swoich obowiązków oraz aktywny udział w 

działalności Stowarzyszenia mogą być wyróżniani lub nagradzani: 

1.    pochwałą ustną lub pisemną, 

2.    dyplomem uznania, 

3.    nagrodą rzeczową lub pieniężną. 

 

§21 

 

Za nieprzestrzeganie  Statutu, regulaminów,  uchwał i decyzji  władz  Stowarzyszenia mogą być 

nakładane na członków następujące kary: 

1.    upomnienie ustne lub pisemne, 

2.    nagana pisemna, 

3.    czasowe pozbawienie praw członkowskich na okres od 3 do 6 miesięcy, 

4.    skreślenie z listy członków lub wykluczenie. 

Postępowanie dyscyplinarne przeciwko członkowi Stowarzyszenia wszczyna Zarząd a przeciwko 

członkowi Zarządu - Walne Zebranie. 



Rozdział IV 

 Władze Stowarzyszenia 

 

 

 §22 

 

1.    Władzami Stowarzyszenia są: 

1)    Walne Zebranie Członków 

2)    Zarząd Stowarzyszenia 

3)    Komisja Rewizyjna 

2.    Zarząd Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna powoływane są na Walnym Zebraniu Członków 

Stowarzyszenia  na czteroletnią kadencję w drodze wyborów, które odbywają się w głosowaniu 

tajnym lub jawnym. 

 

 

§23 

 

1. Walne Zebranie Wyborcze zbiera się raz na cztery lata i jest prawomocne przy obecności: 

1)   w   pierwszym   terminie   przynajmniej    2/3 członków   Stowarzyszenia uprawnionych do udziału 

w zebraniu, 

2)    w drugim terminie podanym w zawiadomieniu bez względu na ilość uprawnionych do udziału w 

zebraniu. 

2.    Walne Zebranie Sprawozdawcze odbywa się w połowie kadencji, tj.  co dwa lata. 

Obowiązują takie zasady, jak na Walnym Zebraniu Wyborczym. 

3.  Walne Zebranie zwoływane jest z inicjatywy Zarządu Stowarzyszenia lub na każde żądanie Komisji 

Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej     1/3  członków Stowarzyszenia.  

4.Zarząd Stowarzyszenia obowiązany   jest   na   żądanie   Komisji   Rewizyjnej   lub   członków   

Stowarzyszenia   zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciągu 30 dni. O terminie i miejscu Walnego 

Zebrania zawiadamia Zarząd  na 10 dni przed terminem. 

 

 

§24 

 

Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia: 

1.    dokonuje wyboru Prezesa, Członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

2.    proponuje kierunki działania 

3.    rozpatruje i ocenia działalność programową Stowarzyszenia i jego władz oraz udziela lub nie 

udziela absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

4.    ustala zmiany w Statucie Stowarzyszenia, 

5.    decyduje o likwidacji Stowarzyszenia 



6.    nadaje tytuł honorowego członka Stowarzyszenia, 

7.    podejmuje decyzje we wszystkich innych sprawach, które wniesione zostały przez władze 

Stowarzyszenia lub jego członków. 

 

 

§25 Uchwały Walnego Zebrania 

 

1.    Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością głosów. 

2.    Uchwały o zmianie Statutu lub rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 

większością 2/3 głosów w obecności co najmniej 1/2    członków Stowarzyszenia w pierwszym 

terminie, w drugim terminie zwykłą większością głosów bez względu na ilość obecnych członków. 

 

 

§26 Zarząd 

 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 3 do 7 członków wybieranych na okres 4 lat, zgodnie z 

uchwałą Walnego Zebrania określającą liczbę członków Zarządu na daną kadencję. Zarząd wybiera 

ze  swojego grona zastępcę prezesa, skarbnika, sekretarza i członka zarządu 

2. Zarząd   Stowarzyszenia   zbiera   się   przynajmniej   raz   na   dwa   miesiące   i   działa   na   

zasadzie wewnętrznego, przez siebie opracowanego i zatwierdzonego regulaminu oraz rocznego 

programu zebrań Zarządu Stowarzyszenia. 

3. Dla ważności uchwał konieczna jest obecność 2/3 członków Zarządu Stowarzyszenia. 

4. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, a w razie równości 

głosów rozstrzyga głos Prezesa. 

 

§27 

 

Zarząd Stowarzyszenia: 

1.    kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje go na zewnątrz, 

2.    ustala okresowe plany działalności w oparciu o uchwały Walnego Zebrania, 

3.    ustala wysokości składek członkowskich i wpisowego, 

4.    składa sprawozdania z działalności Zarządu przed Walnym Zebraniem, 

5.    zarządza majątkiem i funduszami Stowarzyszenia 

6.    uchwala regulaminy i przepisy dotyczące wewnętrznej działalności Stowarzyszenia 

7.    podejmuje decyzje w sprawie zatrudnienia pracowników do realizacji zadań 

8.    podejmuje decyzje w sprawie przystąpienia Stowarzyszenia do innych stowarzyszeń kultury 

fizycznej, 

9.    powołuje komisje problemowe i zespoły doradcze, 

10.    rozpatruje i rozstrzyga spory między członkami Stowarzyszenia, 



11.  sporządza roczne sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z wymogami przepisów 

ustawy o  rachunkowości  

 

 

§28 

 

1. Członek władz Stowarzyszenia może być zawieszony w czynnościach lub odwołany z ich składu, 

jeżeli nie wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem, bądź w inny sposób 

zawiódł zaufanie wyborców. Uchwały o zawieszeniu w czynnościach lub odwołania członka Zarządu 

lub Komisji Rewizyjnej podejmuje Zarząd bądź Komisja Rewizyjna większością 2/3 głosów przy 

obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. W przypadku zawieszenia w 

czynnościach władze te określają czas, na który członek został zawieszony. 

2.  Mandat członka władz wygasa przed upływem kadencji w razie: 

1.    rezygnacji z mandatu, 

2.    wystąpienia lub wykluczenie z Klubu, 

3.    zawieszenia w prawach członka Zarządu, 

4.    utraty praw obywatelskich, 

5.    śmierci. 

W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, przysługuje tym 

władzom prawo uzupełnienia swego składu, z tym że ich liczba nie może przekroczyć 1/3 

ogólnej liczby członków pochodzących z wyboru.  

3. Władze Stowarzyszenia zobowiązane są przestrzegać demokracji wewnątrz organizacyjnej i 

informowania swoich członków o bieżącej działalności oraz wysłuchiwać i rozstrzygać ich opinie, 

wnioski, uwagi stwarzać ogólne warunki do pełnego udziału w pracach Stowarzyszenia wszystkich 

jego członków 

 

§29   Komisja Rewizyjna 

 

1.    Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków i wybierana jest przez Walne Zebranie 

okres 4 lat w tajnym lub jawnym głosowaniu. 

2.    Komisja   na   pierwszym   swoim   posiedzeniu   wybiera   Przewodniczącego   Komisji 

Rewizyjnej oraz określa funkcje pozostałych członków. 

3.    Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoływane jest przez Przewodniczącego lub na żądanie 

każdego z jej członków. 

4.    Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, a w razie ich 

równości decyduje głos Przewodniczącego. 

 

 

 



 

§30 

 

Do obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 

1.    kontrola całokształtu działalności finansowo - gospodarczej Stowarzyszenia , 

2.    składanie sprawozdań Walnemu Zebraniu o stanie gospodarki Stowarzyszenia oraz działalności 

Zarządu Stowarzyszenia, a także stawianie wniosków o udzielenie absolutorium ustępującemu 

Zarządowi, 

3.    kontrola opłacania składek członkowskich oraz wpisowego. 

Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo brania udziału w posiedzeniach Zarządu 

Stowarzyszenia z głosem doradczym. 

 

Rozdział V 

Reprezentowanie Stowarzyszenia 

 

§31 

 

1.     Do reprezentowania Stowarzyszenia upoważniony jest Prezes Zarządu. 

2.     W przypadku  absencji Prezesa upoważnionym do reprezentowania Stowarzyszania jest każdy 

z członków zarządu. 

 

§32 

1.     Do złożenia oświadczenia woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych wymagane jest 

współdziałanie oraz złożenie podpisów przez Prezesa i Skarbnika lub jednego z nich wraz z 

innym członkiem Zarządu. 

2.     Zarząd  na podstawie regulaminu działania w drodze uchwały wydaje upoważnienie do dekretowania 

i opisywania dowodów księgowych w związku z art.21 ust.1pkt 6 ustawy o rachunkowości z dnia 29 

września 1994 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Rozdział VI 

Majątek i dochody Stowarzyszenia 

 

§ 33 

 

1. Majątek stowarzyszenia powstaje ze: 

1) składek członkowskich, 

2) społecznej pracy członków Stowarzyszenia, 

3) darowizn, spadków, zapisów, 

4) dochodów z własnej działalności, w tym z działalności odpłatnej 

5) dotacji celowych, 

6) ofiarności publicznej, 

7) odsetek bankowych, 

8) dochodów z nieruchomości i ruchomości będących własnością lub w użytkowaniu Stowarzyszenia.  

 

 

§ 34 

 

 

1.      Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z 

obowiązującymi przepisami. 

2.      Stowarzyszenie odpowiada całym swoim majątkiem za swoje zobowiązania. 

3. Środki pieniężne, przechowywane mogą być na koncie bankowym lub w kasie 

Stowarzyszenia. 

 

§ 35 

 

1. Majątek Stowarzyszenia nie może być przeznaczany na: 

1) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań w stosunku do członków Stowarzyszenia, 

członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim 

albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanych dalej "osobami bliskimi", 

2) przekazywanie na rzecz członków Stowarzyszenia, członków organów lub pracowników oraz ich 

osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 

przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

3) wykorzystywanie na rzecz członków Stowarzyszenia, członków organów lub pracowników oraz ich 

osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia, 



Rozdział VII 
Likwidacja Stowarzyszenia 

 

§ 35 

 

1. Stowarzyszenie ulega rozwiązaniu na mocy uchwały walnego lub nadzwyczajnego zebrania 

członków, powziętej większością 4/5 członków, przy obecności 2/3 członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. 

2. Majątek Stowarzyszenia pozostały po wypłaceniu zobowiązań i ściągnięciu wierzytelności winien 

być przekazany na cele dobroczynne i zostanie przekazany innemu Stowarzyszeniu o tym samym lub 

podobnym charakterze. 

3. Likwidatorem Stowarzyszenia i jego majątku będzie ostatni Zarząd pełniący swoje funkcje przed 

podjęciem uchwały o likwidacji. 

 

Rozdział VIII 

Postanowienia końcowe 

  

§ 36 

 

1. Zmiany statutu mogą nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków, podjętej 

większością głosów, w obecności, co najmniej 2/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy Prawa o 

Stowarzyszeniach. 

 

 


